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El presente trabajo tiene por objeto -fundamentalmente- €l estudio de la determinacion del juez competente en
los supuestos de litigios derivados del contrato de trabajo. A tal fin, se ha optado por analizar -de manera
monogréfica- los instrumentos de Derecho comunitario y, en particular, el Reglamento n° 44/2001, relativo ala
competencia judicia internacional, el reconocimiento y €jecucién de resoluciones judiciales en materia civil y
mercantil (Reglamento Bruselas | o RB), dado que se trata del Gltimo de los instrumentos juridicos adoptados
sobre la materia 'y, en consecuencia, el menos estudiado. Lo anterior no obsta para que durante el transcurso de
cualquier explicacion dada sobre las distintas cuestiones a analizar, la autora se haya referido a su antecedente
mas proximo, el Convenio de Bruselas sobre competencia judicial internacional y reconocimiento y € ecucién
de sentencias en materia civil y mercantil, de 27 de septiembre de 1968, asi como a instrumento paralelo que
regula esta misma materia para el caso de conflictos en los que el demandado se encuentra domiciliado en
cualquiera de los paises de la EFTA, esto es, el Convenio de Lugano, de 16 de noviembre de 1988, sobre la
competencia judicial y la gjecucion de resoluciones judiciales en materia civil y mercantil. Asi, puede
entenderse la razon por la cual durante €l transcurso del estudio que tienen en sus manos, no se hace ningun
desarrollo (aunque si mencién) sobre nuestra normativa interna u auténoma sobre designacion de competencia
de los tribunales espafioles en el marco de los litigios alos que se ha hecho referencia, contenida en €l art. 25.1
y 25.2 de la LOPJ, o a otras normativas convencionales de aplicacion a supuestos de litigios de tréfico juridico
externo laboral. A tales fines, se ha decidido estructurar la presente obra en cuatro capitulos, de los cuales, los
tres primeros, se dedican con caracter exhaustivo a analizar en primer lugar, los origenes y desarrollo de la
materia jurisdiccional desde la perspectivainternacional privatista. El segundo capitulo se destina al andlisis de
las cuestiones generales que con caracter preliminar deben ser abordadas. El tercer capitulo puede considerarse
como €l nucleo principal de la obra. En éste, se analizan los foros de competencia relativos a contrato de
trabajo
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